Asunto: Bolsa de trabajo de Camareros para las Verbenas de la Feria de 2025.

D°. ALEJANDRO CHILLERON MORA, ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE OSSA
DE MONTIEL, (ALBACETE) HACE SABER:

Clue hasta el proximo dia 4 de AGOSTO de 2025, cualquier interesado podra presentar
instancia para participar en el procedimiento selectivo para constituir una bolsa de trabajo de
camareros para las verbenas de la feria y fiestas de 2025, los dias 15, 16 y 19 de agosto
de 2025.

La categoria profesional sera la de camarero, reciblendo una retribuclon fija de
100,00 Euros brutos por noche.

El serviclo se prestara medla hora antes del inicic de la verbena (estimada a las
12:00 horas) y hasta media hora después del clerre de |a verbena (estimada a las 6:00
horas).

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
Fara poder participar en las pruebas selectivas sera preciso reunir los sigulentes
requisitos de capacidad:

a) Ser cludadano de la Unidn Europea.

b) Haber cumplido 16 anos.

c) Estar en posesion del titulo de Cerlificado de escolaridad.

d) No padecer enfermedad o defeclo fisico que implda el normal desarrolio de
las funciones propias del puesto.

e} Mo haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio del
Estado, Comunidad Autdénoma o de la Administracion Local, nl hallarse
inhablliitada para el ejercicio de la Funcldon Publica.

PROCESO DE SELECCION.

La constitucion de la bolsa de lrabalo se realizara por sorteo entre los asplrantes
en atencion a las solicitudes presentadas y de los dias en los gue manifiesta su interés
en prestar el servicio. Los aspirantes podran solicitar participar en todos los eventos o
solo en algunoc o algunos de ellos. Los aspirantes que hayan sido seleccionados
podran acordar entre sl cambios en los dias de participacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento,. Dado en Ossa de Montiel el
dia refiejado al margen.
EL ALCALDE
D*® Alejadro Chillerén Mora



BASES DE SELECCION PARA CONSTITUIR UNA BOLSA DE TRABAJO PARA
CONTRATAR PERSONAL PARA EL SERVICIO DE BEARRA DE BAR DURANTE LA
VERBENA DE LAS FERIAS Y FIESTAS DE 2025.

1.- OBJETO.

Tlene por objeto las presentes bases establecer los criterios basicos que habran de
regir la convocatoria de una bolsa de trabajo para contratar personal para contratar
personal para las verbenas de los dias 15, 16 y 19 de agosto de 2025 cuya gestion
sera realizada directamente por el Ayuntamiento de Ossa de Montlel.

La refacion laboral se mantendra con el Ayuntamiento de OSSA DE MONMTIEL y se
formalizara con cualquiera de las modalidades de contratacion legalmente
establecidas, para la cobertura temporal de puestos de trabajo en las administraciones
Publicas, ya sea a tlempo completo o parcial.

La categoria profesional sera la de camarero, recibiendo una retribucion fija de
100,00 Euros brutos por noche.

El servicio se prestara media hora antes del inicio de la verbena (estimada a las
12:00 horas) y hasta media hora después del cierre de Ja verbena (estimada a las 6:00
horas).

2.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.
Para poder participar en las pruebas seleclivas sera preciso reunir los siguientes
requisitos de capacidad:

a) Ser ciudadano de la Unidn Europea.

b) Haber cumplido 16 afios.

c) Estar en posesion del titulo de Certificado de escolaridad.

d) Mo padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal desarrollo de
las funciones proplas del puesto.

e) Mo haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio del
Estado, Comunidad Autdnoma o de la Administracion Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la Funcion Publica.

Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en gue finalice el plazo de
presentacion de instancias.

3.- ANUNCIOS DE CONVOCATORIA.

Las presentes Bases, la apertura del plazo de presentacién de instancias,
composiclon del Tribunal, v cualguier otro anunclo que deba realizarse, se publicaran
en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento de Ossa de Montlel, que sera a su vez
sede del Tribunal.

4.- SOLICITUDES.

Quienes deseen participar del procedimiento de seleccion para la constitucion
de la bolsa de trabajo, debera dirigirse al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Ossa de
Montiel segun el modelo del ANEXO |, presentando las mismas en la Secretaria del
Ayuntamiento de Ossa de Montiel 0 en cualquiera de las formas establecidas en la Ley
39/2015 del Procedimiento Administrative Comun.

A la Instancia debera acompariar, folocopla compulsada del DML

5.- TRIBUNAL.
El tribunal estara constituido por los sigulentes miembros:
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6.- PROCESO DE SELECCION.

La constitucion de la bolsa de trabajo se realizara por sorteo entre los
aspirantes en atencion a las solicitudes presentadas y de los dias en los que
manifiesta su Interés en prestar el servicio. Los aspirantes podran solicitar participar en
todos los eventos o solo en alguno o algunos de ellos. Los aspirantes que hayan sido
seleccionados podran acordar entre si camblos en los dias de participacion.

7.- PUBLICACION DE LA RELACION DE LOS ASPIRANTES QUE ENTRAN A
FORMAR PARTE DE LA BOLSA DE TRABAJO.

Concluido el proceso selectivo el Tribunal hara publica en los tablones de
Edictos del Ayuntamiento de Ossa de Montiel la relacion definitiva de los aspirantes
que entran a formar parte de la bolsa de trabajo.

La contratacion y la asignacion de los trabajadores a un puesto de trabajo se
realizara por el Ayuntamiento en funcidén de las necesidades del servicio, y el orden
establecido en la bolsa de trabajo.

8.- DURACION DE LA BOLSA DE TRABAJO.

La presente bolsa de trabajo estara vigente hasta el 31 de Diciembre de 2025,
Mo obstante, por necesidades del servicio la Alcaldia podra declarar su prorroga hasta
el 31 de Diclembre de 2027.

10.- IMPUGNACION.

Contra este acto definitivo que pone fin a la via administrativa, los interesados
podran interponer Recurso POTESTATIVO de Reposiclon ante la propia Alcaldesa en
el plazo de 1 mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la convocatoria
en &l Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Ossa de Montiel, © bien directamente
recurso contencloso Administrativo ante el Juzgado de lo Contencloso Administrativo
de Albacete, en el plazo de dos meses a contar a parir del dia siguiente a la
publicacion de la convocatoria en el Tabléon de Edictos del Ayuntamiento de Ossa de
Montiel. En ambos casos, sin perjulcio de cualquier ofro recurso gue se considere
oportuno interponer

ANEXO |
D/D®. PO - o= 4 6. I
de. con domicilio en 1a G/...
......................................... Wit cooo o pan -
teléfono.._.......... . vistas las bases para formacion de una bolsa de

Ti’&b-ﬂ]ﬂ para Eﬂ-ﬁifatal' CEIF'I"IE&I’EF'GE D-&II‘E la barra de bar de la verbena mumclpal de los
dias 15, 16 y 19 de agosto de 2025,

EXPOMNE
Que aceptando en su Integridad cada uno de los puntos incluidos en estas bases,
reuniendo las condiclones exigidas en las mismas y no estando comprendido/a en
causa de Incompatiblidad o© Incapacidad legal para prestar serviclo a la
Administracion, no padeciendo enfermedad o defecto fisico que impida o menoscaben
los mismos, asi como no hallandose Inhabilitado/a para el ejercicio de funciones
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Ayuntamiento de . i
OSSA DE MONTIEL Secretaria e Intervencion
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plblicas, ni hablendo sido separado/a del servicio con caracter firme por cualquier
administracion:
SOLICITA
Le sea admitida la presente solicitud como aspirante a la constitucion de una

bolsa de trabajo para futuras vinculaciones de camareros/as para las verbenas de la
Feria y Fiestas del Ayuntamiento de Ossa de Montiel.
Fotocopia de DNI.
Manlifiesta su Interés para ser contratado los siguientes dias: (Marcar con una
Cruz).
[ ] verbena del 15 de agosto de 2025
[ |  verbenadel 16 de agosto de 2025

[ ] Verbena de 19 de agosto de 2025.

AL SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE OSSA DE MONTIEL.



